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                        Отчет по исполнению   проекта 

«ТЕРРИТОРИЯ СМЫСЛА:РЕГИОН РОЖДЕННЫЙ ВЕЛИКОЙ 

ПОБЕДОЙ»  
Начальная военная подготовка и защита Родины: воспитать 

гражданина и патриота 
 

Комплекс мероприятий, направлен на создание новых учебных мест в кружках 

технической и  физкультурно-спортивной направленности для успешной социализации 

детей в области начальной военной подготовки и основ безопасности и защиты Родины. 

Комплекс  занятий  и мероприятий программы   призван формировать у подрастающего 

поколения стойкий интерес к начальной военной подготовке,  истории России и ее 

народов, героям СВО, выдающимся ученым и полководцам; любовь к Родине. В  кружке 

«НВП и ЗР»  формируется активная гражданская позиция, чувство ответственности за свои 

действия и поступки. Деятельность  кружкового движения направлена на воспитание в 

честности, сочувствия, совести,  верности, достоинства. 

Программа расчитана на 125 часов и реализуется до 25 декабря 2024г 

Реализация программ (проектов), направленных на успешную социализацию детей 

Большое внимание гимназия уделяет формированию уважительного отношения к 

институту семьи, памяти предков и учит почтительному отношению к старикам, ветеранам 

боевых действий, воинов интернационалистов, воинов СВО. 

При реализации программы кружкового движения у ребят активизируется гражданская 

позиция, чувство ответственности, разовьется инициативность и самостоятельность. 

Запланированы значимые мероприятия, на которых кружковцы будут  учится находить 

пути решения проблем общества, окружающей среды, осваивать азы НВП. 

Отличительная черта каждого гимназиста-кружковца  это хорошая физическая 

подготовка,  реализация здорового образа жизни. Занятия спортом отлично компенсируют 

многочасовое пребывание за школьной партой и компьютером.  

Кружковое движение создает условия для совершенствования интеллектуального 

потенциала личности, подготовит ребят к поступлению в военные инженерные ВУЗы. 

Развивая память, внимание и мышление  ребята побеждают в соревнованиях по 

робототехнике, БПЛА,  показывают высокие результаты в интеллектуальных турнирах. 

Для реализации проекта  в МАОУ гимназии №32 есть хорошие предпосылки: 

• открыта «лаборатория эмоционального интеллекта» для развития лидерских 

качеств; 

• создан Центр военного инжиниринга, где учащиеся инженерных классов 

встречаются по профессиональному ориентированию с представителями 

инженерных военных вузов России (подписано 4 договора с Вузами, имеющими 

военно-инженерные специальности, Институтом ФСБ); 

• в двух корпусах информационно-библиотечного центра созданы выставки 

«Юнармия. РФ»,  «Герои  СВО», «Росгвардия Р.Ф», собраны информационные 

материалы; 

• имеется стрелковый тир, построен новый спортивный комплекс, есть 

переносной электронный тир; 

Считаем, что реализация программы  позволит охватить разные категории детей, в том, 

числе детей в ТЖС, из семей социально-незащищенных; привлечь,  к крайне 

востребованным сейчас инженерным специальностям, талантливых способных ребят, 



способных в будущем продвигать  и укреплять оборонную промышленность нашей 

Родины. 

Участники проекта: обучающиеся, родители (законные представители), педагог – 

организатор ОБЗР, педагог ДО, социально-педагогическая и психологическая служба 

гимназии 32, сетевой партнер гимназии МАУДО ДЮЦ «На Комсомольской», сетевой 

партнер «Морской кванториум», Дом офицеров Балтийского флота. 

 Направления программы  Наличие условий  Наличие кадров 
«Школа ГТО-32» Имеются в полном объёме Имеются высокопрофессиональные 

кадры 

Пулевая стрельба Частично имеются. Требуется 

замена ружей, приобретение 

муляжей гранат, 

респираторов, противогазов и 

др. спецоборудования. 

Имеются высокопрофессиональные 

кадры, шефы гимназии «Боевое 

братство», «ОСВОД», военно-

историческое общество КО. 

Посещение лекториев  

по выбору  
Грантовая поддержка детей 

(приобретение билетов) 

Высокопрофессиональные кадры 

музеев. 

Встречи с героями СВО, 

представителями Вузов 

(военмех) 

Транспортные услуги за счет 

грантовых средств. 

Обеспечение сопровождения. 

Комплексная программа 

классного руководителя 

Программа одобрена РАО 

(гимназия – площадка РАО) 

Имеются высокопрофессиональные 

кадры 

 Воспитательная система МАОУ гимназии №32 построена на гибкой  комплексной модели 

интеграции основного и дополнительного образования, и внеурочной деятельности. 

Комплексная системная работа ведется по направлениям:  

 Архивно-поисковая деятельность пропавших в годы ВОВ; 

 Музейная деятельность; 

 Школа экскурсоводов; 

 Юнармия; 

 Спортивный клуб; 

  Исследовательская лаборатория «Исторический код» 

 .Участие в региональном профориентационном проекте «ПРО возможности». 

Кружковая деятельность «Начальная военная подготовка и защита Родины» дополнила 

комплекс воспитательных направлений в единую стратегическую концепцию 

патриотического воспитания в гимназии.  

Традиционно вопросы профориентации актуализировались для школьников старших 

классов, однако статистика показывает, что к моменту окончания школы большинство 

выпускников не имеют четких предпочтений относительно будущей профессии и 

доминантой выбора вуза являются скорее прагматичные, а не социально-личностные 

факторы. Тем не менее, активное развитие гражданских инициатив, социальных проектов, 

волонтерского движения и высокий уровень откликаемости общества на проблемы разных 

людей свидетельствуют о востребованности работы в социальных сферах, в том числе в 

военной профессии. В связи с этим, процесс сопровождения профессионально-

личностного самоопределения школьников целесообразно начинать как можно раньше, 

выявляя и помогая тем, кто может работать в человекоцентрированных военных  

профессиях по призванию. И мы начали с кружковой работы, возврата занятий по 

начальной военной подготовке, где опытные наставники поддерживают ребят, помогут 

преодолеть трудности. 

2. Описание проблем которые решены 
Обозначение проблемы, 

дефицита 

Пути решения Результат 



Устаревание материально-

технической базы, отсутствие 

инвентаря, наглядности по 

НВП и ОБЗР 

Закупка оборудования в 

рамках запрашиваемых 

средств 

Создание условий для проведения 

занятий. Социализация  детей, создание 

новых мест в системе дополнительного 

образования. 

Недостаточный уровень 

патриотизма 

высокоинтеллектуальных и 

успешных в учебе детей. 

Усиление патриотической 

работы с  мотивирующими 

элементами современных 

технологий на базе 

Кванториума, ВУЗов 

Рост желающих поступить в военно-

технические ВУЗы России. 

Желание отдельных  

способных выпускников 

обучаться за границей 

Доведение до сведения 

родителей и учащихся мер по 

поддержке способной 

молодежи, посещение Вузов, 

встречи с их 

представителями. 

Удержание способных учеников в 

стране, как будущий стратегический 

востребованный ресурс. 

Привлечение специалистов в 

стратегически важные оборонные 

направления 

Рост малообеспеченных, 

социально не защищенных 

семей,   детей с девиантным 

поведением, детей мигрантов 

и переселенцев (микрорайон 

Центрального рынка) 

Активное вовлечение в 

социально-полезные дела, 

вовлечение в патриотическое 

движение 

Социализация и профилактика 

правонарушений Увеличение охвата 

кружковым движением, вовлечение в 

социально значимую деятельность, 

усиление работы по формированию 

ключевых позиций: осознание себя 

гражданином и патриотом своей страны. 

 

Не все ребята определились с 

бедующей профессией 

Профориентирование, 

самопознание, конкурсы, 

создание в кружке ситуации 

успеха 

Осознанный выбор профессии. 

3. Цель и задачи выполнены 

Общая стратегическая цель программы - создание новых мест в кружке, 

социализация детей; создание специализированной среды для  популяризации профессии 

военного, защитника Родины, формирование у  школьников   профессионально важных  

мотивов, качеств, умений и навыков, необходимых для получения военной профессии, во 

исполнение Комплекса мер по развитию кадрового ресурса оборонной отрасли. 

Основные задачи проекта реализованы: 

Задача 1.  Создание базы, материально-технических условий для ведения кружка, 

оптимальных условий для развития  воспитанников. 

Задача 2    Вовлечение детей в кружковое движение «НВП и ЗР», их социализация и 

профориентирование. 

Задача 3     Профилактика противоправных действий в подростковой среде, 

вовлечение в патриотические воспитательные акции и мероприятия. 

Задача 4   . Тиражирование эффективных  воспитательных практик  

кружкового движения, представление лучших воспитательных программ . 

Направления проекта 

A. Профессиональное просвещение (профинформация и профпропаганда) и 

социализация. 

B. Профессиональная диагностика. Коллективно - полезное дело. Волонтерская 

деятельность. Лидерские качества. 

C. Профессиональная консультация. Информирование учащихся о военных, 

военно-инженерных профессиях.  

D.  Адаптация и самопознание. Формирование активной позиции патриота и 

гражданина, защитника Родины. 

E.  Педагогическая   и социально-психологическая поддержка и сопровождение. 



Результаты проекта (измеряемые показатели) 

1) Повышение мотивации  детей и  молодежи  вступить в ряды клуба «НВП и 

ЗР»- 45 чел 

, и как следствие в  «ЮНАРМИЯ», к приобретению профессии, труду; формирование 

гражданской позиции Защитника Родины.  

Увеличение охвата   с 78 человек до 100. 

2) Оказание адресной  помощи обучающимся  в осознанном выборе будущей 

профессии  

(в т.ч. детям групы риска, мигрантам, детям  ОВЗ с интеллектуальной сохранностью). 

Увеличение охвата   с 6% до 10%. 

3) Обучение подростков основным принципам построения профессиональной  

военной карьеры (проведение 4-х  встреч с представителями военных ВУЗов) 

4) Ориентированность учащихся на реализацию собственных замыслов в 

реальных социальных условиях, здоровый образ жизни, социально активную 

патриотическую деятельность (участие  в  акции «ПОСТ №1», 3 патриотических 

мероприятиях) 

5) Ориентированность выпускника в поле возможностей профессионального 

выбора в условиях реального и потенциального рынка труда и образования в 

Калининградской области.   

6) Сформированность мотивационно-потребностной сферы личности, наличие 

развитых интересов, склонностей и способностей  к освоению военно-инженерных 

специальностей (проведение профориентационной работы в инженерных и физико-

математических классах - не менее 3 мероприятий). 

7) Профессиональное самоопределение выпускника школы с  ориентированием 

запроса страны на развитие оборонного комплекса, сквозных образовательных технологий 

(не менее 3 встреч с участниками СВО). 

8)  Активное вовлечение детей оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

мигрантов в  кружок «НВП и ЗР»,  ряды «ЮНАРМИИ», детей группы «риска», детей 

мигрантов для успешной социализации  (10 чел). 

9) Увеличение на 30% охвата учащихся – участников онлайн-проектов 

профориентирования и социализации («Билет в будущее», «Проектория», «Большая 

Перемена», «Белая ворона», интерактивный портал Центра занятости населения 

Калининградской области,  портал Д.А. Судакова «Атлас профессий» и др.)  

10) Социализация детей «группы риска», детей-мигрантов. 

Показатели эффективности проекта достигнуты 

Количественные: 

- охват обучающихся кружковым движением «НВП и ЗР», движением ЮНАРМИЯ, 

мероприятиями и конкурсами патриотической, военной и спортивной направленности; 

- создание 45 (сорока пяти) дополнительных мест в кружке, будет содействовать занятости 

и профилактике безнадзорности и противоправных действий. 

- ежемесячные, отчѐты, процентное соотношение участников проектных мероприятий по 

плану и по факту; 

- количество профпроб, мероприятий, конкурсов профориентационной направленности - 

процентное соотношение участников от количества зачисленных; 

- количество организаций-партнѐров, вовлечѐнных в реализацию данного проекта (не 

менее 3); 

- расширение горизонтов сотрудничества;  

- информационно-методическая работа по реализации проекта, количество разработанных 



и распространѐнных информационно-методических материалов (буклеты, листовки, 

рекламные проспекты, обобщение опыта, методические разработки). 

Качественные:  
- положительный резонанс и отзывы о мероприятиях проекта, освещение проведенной 

работы на сайте учреждения, публикации; 

- социализация детей –мигрантов, детей в ТЖС, детей  «группы риска»-4 человека; 

- анализ деятельности гимназии, сетевых партнеров по  ДО и профориентационной работе; 

-участие в патриотических акциях, волонтерских движениях, строевых мероприятиях 

ПОСТ №1; 

-  мотивация на обучение, активизация работы по проектной и научно-исследовательской 

деятельности; 

 -скоординированность деятельности организаций-партнёров с гимназией, наличие 

соглашений по сотрудничеству, договоров по взаимодействию (не меньше 3); 

- снижение количества детей, состоящих на учете, их социализация; 

- участие ребят «группы риска» в конкурсах, фестивалях. Активизация поиска зоны 

успешности каждого воспитанника. 

4. Дорожная карта 

Включает план-график мероприятий, направленных на создание 45 новых учебных 

мест в кружках  «Начальная военная подготовка и защита Родины» 

Мероприятия, направленны на решение задач проекта. 

После реализации программы  работа по военно-патриотическому направлению 

будет продолжена и станет приоритетом на ближайшие 5 лет до 2029 года. 

5.Бюджет проекта выполнен. 

На 250 тыс рублей закуплено необходимое оборудование для проведения кружка по 

НВП. 

В рамках софинансирования закуплено оборудование на суммы: 75 тыс руб 

компьютер для руководителя кружка, расходные  картрижи на сумму 40, 166 тыс 

рублей, автоматы и муляжи гранат  на сумму 96,850 тыс руб. 

6. Фотоотчет о реализации проекта. Достижения обучающихся 

 1.Участие в акции укрой листвой СВО (дипломы и грамоты) по плетению 

маскировочных сетей 

2. Участие в акциях  

Новогодняя посылка солдату 

Письмо солдату СВО 

3. Участие  в городском мероприятии «Zаправду» 

4.Участие в муниципальном этапе ОБЖ 

5.Участие кружковцев в инженерном фестивале ЛЕВША 

 

 

 

6.Участие в муниципальном мероприятии «В единстве 

наше сила» https://vk.com/wall41428513_3724 

 

7. Проведены библиотечные уроки «Никто не забыт…» 

https://vk.com/wall41428513_3724


8. Международный форум гражданского участия #МЫВМЕСТЕ Приняло участие 4 

педагога 

 
10. Проведены декабрьские  лектории в рамках кружка посвящённые событиям: 

 

1 декабря . День воинской славы России. День победы русской эскадры 

под командованием П. С. Нахимова над турецкой эскадрой у мыса Синоп (1853) 

3 декабря. День Неизвестного Солдата. Возложение цветов  на мемориал 1200 

5 декабря. День добровольца (волонтёра). Проведение лекции с кружковцами. Выход 

кружковцев к младшеклассникам. Акция сбор писем на СВО. Мастер-классы по обучению 

плетения маскировочных сетей. 

5 декабря. День воинской славы России. День начала контрнаступления советских войск 

против немецко-фашистских войск в битве под Москвой (1941) 

9 декабря. День Героев Отечества 

12 декабря. День Конституции Российской Федерации 

20 декабря. День работника органов безопасности Российской Федерации 

24 декабря. День воинской славы России. День взятия турецкой крепости Измаил 

русскими войсками под командованием А. В. Суворова (1790) 

 
 

Проект будет продолжен в 2025 году. Запланированы маштабные мероприятия: 

парады, акции памяти, мининги с возложением цветов к памятникам, конференции 

посвященные Дню Защитника Отечества. Молодежь должна помнить о цене мира и 

важности сохранения истории. 


