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АДМИНИСТРАЦИЯ  

ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД КАЛИНИНГРАД» 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от «____»__________2024 г.                                                                          № _____ 

г. Калининград 

 

О внесении изменений в   

постановление администрации  

городского округа «Город Калининград» 

от 25.12.2023 № 1078 «Об утверждении  

Положения о системах оплаты труда  

работников и условиях оплаты труда 

руководителей, их заместителей,  

главных бухгалтеров муниципальных  

учреждений городского округа  

«Город Калининград» по отдельным  

видам экономической деятельности и  

признании утратившими силу  

отдельных правовых актов» 

 

 

В соответствии со статьями 134, 144, 145 Трудового кодекса Российской 

Федерации, подпунктами 11 и 11.1 пункта 1 статьи 47 Устава городского округа 

«Город Калининград», постановлением администрации городского округа 

«Город Калининград» от 10.11.2023 № 846 «Об утверждении Правил 

установления систем оплаты труда работников муниципальных учреждений 

городского округа  «Город Калининград» в целях обеспечения индексации 

заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа 

«Город Калининград» в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги 

администрация городского округа «Город Калининград» п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести следующие изменения в постановление администрации 

городского округа «Город Калининград от 25.12.2023 № 1078 «Об утверждении 

Положения о системах оплаты труда работников и условиях оплаты труда 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 

учреждений городского округа «Город Калининград» по отдельным видам 

экономической деятельности и признании утратившими силу отдельных 

правовых актов»: 

1) в пункте 2 постановления слова «с 1 января 2024 г. применяется 

базовая расчетная величина в размере 17000 рублей» заменить словами  

«с 1 января 2025 г. применяется базовая расчетная величина в размере  

20060 рублей»; 
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2) в приложении № 1 «Положения о системах оплаты труда работников и 

условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 

муниципальных учреждений городского округа «Город Калининград» по 

отдельным видам экономической деятельности» к постановлению: 

в абзаце первом пункта 2 слова «систем оплаты труда» заменить словами 

«систем оплаты труда работников»; 

пункт 2 дополнить подпунктом 19 следующего содержания: 

«19) консультирование по вопросам коммерческой деятельности и 

управления (ОКВЭД 70.22).»; 

в пункте 17 таблицу 1 дополнить строкой 5 следующего содержания: 
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Артистический персонал 

«ведущий мастер сцены» 0,20 

высшая категория 0,15 

первая категория 0,10 

вторая категория 0,05 

дополнить пунктом 20.1 следующего содержания: 

«20.1. Должностные оклады руководителя, заместителей руководителя и 

главного бухгалтера учреждений, исчисленные в соответствии с пунктом 20 

настоящего Положения, округляются до полного рубля в соответствии с 

действующим порядком округления.»; 

в пункте 24: 

строку 14 таблицы 4 изложить в новой редакции: 
14 90.04.1 Деятельность концертных залов, театров, 

оперных зданий, мюзик-холлов, включая услуги 

билетных касс 

0,87 

таблицу 4 дополнить строками 6.1 и 14.1 следующего содержания: 
6.1 70.22 Консультирование по вопросам коммерческой 

деятельности и управления 

1,20 

14.1 90.04.3 Деятельность учреждений клубного типа: 

клубов, дворцов и домов культуры, домов 

народного творчества 

0,81 

в пункте 38 слова «устанавливается с целью мотивации работника 

учреждения» заменить словами «устанавливается работникам учреждения (за 

исключением заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения) с 

целью мотивации», слово «ежемесячной» исключить; 

пункт 39 изложить в новой редакции: 

«Ежемесячная надбавка за интенсивность в бюджетных и казенных 

учреждениях устанавливается в процентах к должностному окладу в размере до 

200 процентов. 

Надбавка за интенсивность в автономных учреждениях устанавливается в 

процентах к должностному окладу или в абсолютном выражении (в рублях).»; 

дополнить пунктом 40.1 следующего содержания: 

«В учреждениях исполнительского искусства для артистического и 

художественного персонала надбавка за интенсивность может устанавливаться 

в зависимости от их фактической загрузки в репертуаре, значимости 
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исполняемых ролей (партий), участия в выпуске новых концертных программ 

(спектаклей) и выплачиваться в суммированном виде по итогам текущего 

месяца.»; 

в абзаце втором пункта 45 слова «работникам учреждения» заменить 

словами «работникам казенного и бюджетного учреждения»; 

в подпункте 4 пункта 62 слова «деятельности учредителя» заменить 

словами «деятельности учреждения»; 

в пункте 69 слова ««специалист по закупкам»,», ««системный 

администратор»,», ««специалист по режиму секретности»» исключить; 

в Приложении № 1 «Межуровневые коэффициенты по общеотраслевым 

должностям руководителей, специалистов и служащих» к Положению: 

в графе 3 строки 3.1 слова «инженер-энергетик» заменить словами 

«инженер-энергетик (энергетик)»; 

графу 3 строки 5.1 дополнить словами «, инженер-геодезист»; 

графу 3 строки 5.2 дополнить словами «, инженер-геодезист 2 категории»; 

графу 3 строки 5.2 дополнить словами «, инженер-геодезист 1 категории»; 

дополнить строкой 5.11 следующего содержания: 

5.11 Методист службы организационно-методического сопровождения, 

методист службы дополнительного образования  

1,50 

Приложение № 2 «Межуровневые коэффициенты по общеотраслевым 

профессиям рабочих» к Положению дополнить строками 3.2 – 3.3 следующего 

содержания: 

3.2 Водитель автомобиля (6-й разряд)  6 1,30 

3.3 Водитель автомобиля (7-й разряд) 7 1,35 

Приложение № 3 «Межуровневые коэффициенты по должностям, 

профессиям, трудовые функции, квалификационные требования и 

наименования по которым установлены в соответствии с профессиональными 

стандартами» к Положению дополнить: 

 строками 27-28 следующего содержания: 

27 
Специалист по 

видеомонтажу 

5 
Оператор видеозаписи, оператор 

видеомонтажа 
1,35 

6 

Режиссер монтажа, режиссер 

видеомонтажа, режиссер нелинейного 

монтажа, ведущий оператор видеозаписи  

1,40 

28 Фотограф 

4 Фотограф 3 категории 
1,35 

 

5 

Фотограф 2 категории, специалист по 

цифровой обработке фотоизображения, 

специалист по постобработке 

фотоизображений 

1,40 

 

сносками следующего содержания: 

«27) Приказ Минтруда России от 29.05.2015 № 332н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист по видеомонтажу»; 
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28) Приказ Минтруда России от 22.12.2014 № 1077н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Фотограф».»; 

Приложение № 8 «Межуровневые коэффициенты по должностям 

работников культуры, искусства и кинематографии» к Положению изложить в 

новой редакции (приложение); 

в Приложении № 12 «Перечень должностей, относимых к 

административно-управленческому и вспомогательному персоналу 

муниципальных казенных учреждений в разрезе основных видов 

экономической деятельности» к Положению: 

в подпункте 2 пункта 1, подпункте 2 пункта 2, подпункте 2 пункта 3, 

подпункте 2 пункта 7 слова «специалист по закупкам» заменить словами 

«специалист по закупкам (или старший специалист по закупкам, или ведущий 

специалист по закупкам)»; 

в подпункте 2 пункта 1, подпункте 2 пункта 3, подпункте 2 пункта 6 слова 

«системный администратор» заменить словами «системный администратор 

(или младший системный администратор, или системный инженер, или 

ведущий системный администратор)»; 

дополнить пунктом 3.1 следующего содержания: 

«3.1. По виду экономической деятельности «Консультирование по 

вопросам коммерческой деятельности и управления» (ОКВЭД 70.22): 

1) административно-управленческий персонал: 

директор; 

заместитель директора; 

главный бухгалтер; 

начальник отдела (службы); 

заместитель начальника отдела (службы); 

2) вспомогательный персонал: 

бухгалтер; 

экономист; 

инспектор по кадрам (или специалист по кадрам, или специалист по 

персоналу); 

специалист по охране труда; 

юрисконсульт; 

системный администратор (или системный инженер, или ведущий 

системный администратор); 

специалист по закупкам (или старший специалист по закупкам, или 

ведущий специалист по закупкам); 

заведующий хозяйством; 

секретарь руководителя; 

делопроизводитель; 

документовед.»; 

в Приложении № 13 «Перечень должностей, относимых к 

административно-управленческому и вспомогательному персоналу 

муниципальных бюджетных и автономных учреждений в разрезе основных 

видов экономической деятельности» к Положению: 
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слова «4. По виду экономической деятельности «Деятельность в области 

инженерных изысканий» заменить словами «3.1. По виду экономической 

деятельности «Деятельность в области инженерных изысканий»; 

подпункт 2 пункта 1, подпункт 2 пункта 5, подпункт 2 пункта 8, подпункт 2 

пункта 9 дополнить абзацем следующего содержания: 

«специалист по закупкам (или старший специалист по закупкам, или 

ведущий специалист по закупкам)»; 

в подпункте 2 пункта 2, подпункте 2 пункта 4, подпункте 2 пункта 6, 

подпункте 2 пункта 7, подпункте 2 пункта 10,  подпункте 2 пункта 11,  

подпункте 2 пункта 12   слова «специалист по закупкам» заменить словами 

«специалист по закупкам (или старший специалист по закупкам, или ведущий 

специалист по закупкам)»; 

в подпункте 2 пункта 2, подпункте 2 пункта 5, подпункте 2 пункта 11 

слова «системный администратор» заменить словами «системный 

администратор (или младший системный администратор, или системный 

инженер, или ведущий системный администратор)»; 

в подпункте 2 пункта 5, подпункте 2 пункта 7, подпункте 2 пункта 9, 

подпункте 2 пункта 10 слова «инженер-энергетик» заменить словами 

«инженер-энергетик (энергетик)»; 

в подпункте 2 пункта 7 слова «заведующий билетными кассами;» 

исключить; 

в подпункте 2 пункта 7, подпункте 2 пункта 9 слова «кассир билетный;» 

исключить; 

в подпункте 2 пункта 8 слова «ведущий системный администратор 

(системный администратор)» заменить словами «системный администратор 

(или младший системный администратор, или системный инженер, или 

ведущий системный администратор)»; 

в подпункте 2 пункта 10 слова «ландшафтный инженер-дизайнер 

(ландшафтный архитектор)» исключить, слова «заведующий билетными 

кассами» заменить словом «инженер», слова «кассир билетный (или контролер-

кассир)» заменить словом «менеджер», слова «рабочий зеленого хозяйства» 

заменить словами «фотограф 3 категории (или фотограф 2 категории, 

специалист по цифровой обработке фотоизображения, специалист по 

постобработке фотоизображений)», слово «садовник», заменить словами 

«оператор видеомонтажа (или оператор видеозаписи)»; 

в подпункте 2 пункта 11, подпункте 2 пункта 12 слово «юрист» заменить 

словом «юрисконсульт». 

2. Постановление вступает в силу с момента опубликования и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2024 г., за 

исключением подпункта 1 пункта 1, вступающего в силу с 1 января 2025 г. 

7. Управлению делопроизводства администрации городского округа 

«Город Калининград» (Липовецкая Ю.И.) обеспечить официальное 

опубликование постановления в газете «Гражданин», размещение на 

официальном сайте администрации городского округа «Город Калининград» в 

сети Интернет и направить копию постановления в Правительство 
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Калининградской области для включения в регистр муниципальных 

нормативных правовых актов Калининградской области. 

 

 

 

Глава администрации                                                                              Е.И. Дятлова 
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Первый заместитель главы администрации – 

управляющий делами 

 

____________________А.Н. Асмыкович 

 

 

Начальник управления делопроизводства 

 

____________________Ю.И. Липовецкая 

 

 

Начальник правового управления  

____________________И.А. Назарова 

 

 

  

И.о. председателя комитета городского 

хозяйства и строительства 

__________________ В.А. Маштаков 

 

 

 

Заместитель главы администрации, 

председатель комитета по социальной 

политике  

 __________________ А.Н. Силанов 

 

 

  

Председатель комитета по образованию 

__________________Т.М. Петухова 

 

 

 

ВНЕСЕНО  

комитетом по финансам 

 

 

_______________________А.Н. Данилов 

                                                    02.11.2024  

 

 

ККС №_____________от______________. 

 

_______________________О.В. Напалкова 

 

  
Охотникова Ольга Леонидовна, 

8(4012)92-31-60 
 

 

  

  



 
 

Приложение  

к постановлению администрации  

городского округа 

«Город Калининград» 

от «___» ______ 2024 г. № ____ 

 

Приложение № 8 

к Положению 

 

 

Межуровневые коэффициенты 

по должностям работников культуры,  

искусства и кинематографии  

№ 

п/п 
Наименование должности 

Межуров-

невый ко-

эффициент 

1 2 3 

1. 
ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов 

вспомогательного состава» 

1.1. Артист вспомогательного состава, музейный смотритель, контролер билетов 0,85 

2. ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии 

среднего звена» 
 

2.1. 

Аккомпаниатор,  ассистенты (режиссера, дирижера, балетмейстера, 

хормейстера), заведующий билетными кассами, заведующий костюмерной, 

контролер-посадчик аттракциона, культорганизатор, помощник режиссера, 

руководитель кружка 1,08 

2.2. 

Иные должности, отнесенные к  ПКГ «Должности работников культуры, 

искусства и кинематографии среднего звена» в соответствии с приказом № 

570* 

3. ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии 

 ведущего звена» 

3.1. 

Аккомпаниатор-концертмейстер, администратор (старший администратор), 

артист-вокалист (солист), артист балета, артист оркестра, библиотекарь, 

библиограф, заведующий труппой, звукооператор, методист библиотеки, 

клубного учреждения, музея, лектор (экскурсовод), репетитор по вокалу, 

художник-гример; художник-декоратор, художник по свету; художник-

постановщик, хранитель фондов 
1,35 

3.2. 

Иные должности, отнесенные к  ПКГ «Должности работников культуры, 

искусства и кинематографии ведущего звена» в соответствии с приказом  

№ 570* (за исключением должностей главный библиотекарь, главный 

библиограф) 

3.3. Главный библиотекарь, главный библиограф 1,65 

4. ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и 

кинематографии»  

4.1. 

Балетмейстер-постановщик, главный художник, заведующий музыкальной 

частью, заведующий художественно-постановочной частью, заведующий 

отделом (сектором) библиотеки, заведующий отделом (сектором) музея, 

заведующий отделом (сектором) зоопарка,  заведующий ветеринарной 

лабораторией зоопарка, заведующий отделом (сектором) дома (дворца) 

культуры, парка культуры и отдыха, заведующий отделом по эксплуатации 

аттракционной техники, звукорежиссер, режиссер (дирижер, балетмейстер, 

хормейстер), режиссер-постановщик  

1,80 
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1 2 3 

4.2 

Иные должности, отнесенные к  ПКГ «Должности руководящего состава 

учреждений культуры, искусства и кинематографии»  в соответствии с 

приказом № 570* 

1,8 

5. Должности работников культуры, не включенные в ПКГ** 

5.1. Смотритель площадки (зоопарка) 0,85 

5.2. Техник по звукозаписи 1,22 

5.3. 

Специалист по комплектованию и учету коллекции зоопарка, методист 

зоопарка, зоолог (зоотехник), младший научный сотрудник зоопарка 

(музея), менеджер по культурно-массовому досугу, методист по музейно-

образовательной деятельности, специалист по экспозиционной и 

выставочной деятельности 

1,35 

5.4. 

Научный сотрудник зоопарка (музея), менеджер по культурно-массовому 

досугу 2 категории, методист по музейно-образовательной деятельности  

2 категории, специалист по экспозиционной и выставочной деятельности 

2 категории 

1,40 

5.5. 

Старший научный сотрудник зоопарка (музея), менеджер по культурно-

массовому досугу 1 категории, методист по музейно-образовательной 

деятельности 1 категории, специалист по экспозиционной и выставочной 

деятельности 1 категории, хореограф 

1,50 

5.6. 

Зооинженер, ведущий зоолог, агроном, ландшафтный инженер-дизайнер 

(ландшафтный архитектор), главный научный сотрудник зоопарка 

(музея), ведущий менеджер по культурно-массовому досугу 

1,63 

5.7. 

Главный ветеринарный врач, главный зооинженер (зоотехник), 

должности руководителей структурных подразделений в учреждениях 

культуры (начальник отдела, заведующий звукозаписывающей студией и 

т.п.) 

1,85 

5.8. 
Главный администратор, главный режиссер, художественный 

руководитель, ученый секретарь музея (зоопарка)  
1,95 

* В соответствии с приказом Минздравсоцразвития РФ от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии»; 

**В соответствии с: 

 приказом  Минкультуры России от 30.12.2014 № 2478 «Об утверждении типовых отраслевых норм 

труда на работы, выполняемые в зоопарках, фильмофондах, музеях и других организациях музейного типа»; 

приказом Минздравсоцразвития РФ от 30.03.2011 № 251н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников культуры, искусства и кинематографии»; 

приказом Минздравсоцразвития РФ от 15.08.2011 № 916н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников в области физической культуры и спорта». 

 


