
АДМИНИСТРАЦИЯ  

ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД КАЛИНИНГРАД» 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

от «____»_____________2024 г.                                                             №______ 

г. Калининград 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации городского округа 

«Город Калининград»    от   19.09.2012 

№ 1785 «Об установлении порядка и 

условий оплаты труда работников 

муниципальных учреждений, 

подведомственных комитету по 

социальной политике администрации 

городского округа «Город 

Калининград»  

 

 

 

В соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской 

Федерации, руководствуясь статьей 45 Устава городского округа  

«Город Калининград», администрация городского округа «Город Калининград» 

п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести следующие изменения в приложение № 8 «Положение об 

оплате труда работников муниципальных учреждений социального 

обслуживания города Калининграда, финансируемых из бюджета городского 

округа «Город Калининград» к постановлению  администрации городского 

округа «Город Калининград» от 19.09.2012 № 1785 «Об установлении порядка 

и условий оплаты труда работников муниципальных учреждений, 

подведомственных комитету по социальной политике администрации 

городского округа «Город Калининград»:  

1) в пункте 2.1 таблицу № 1 изложить в новой редакции: 

Наименование Минимальный размер 

оклада (руб.) 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» (бухгалтер, 

экономист, юрисконсульт, специалист по кадрам, инженер по охране труда)  

1-й квалификационный уровень 17657,00 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» (начальник 

отдела материально-технического снабжения) 

1-й квалификационный уровень 18844,00 

ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих 

предоставление социальных услуг» (социальный работник) 

1-й квалификационный уровень 21184,00 
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ПКГ  «Должности специалистов третьего уровня в учреждениях 

здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг» 

(специалист по социальной работе) 

1-й квалификационный уровень 22029,00 

2) в пункте 2.8 таблицу № 3 изложить в новой редакции: 

Наименование Минимальный 

размер оклада (руб.) 

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»  (уборщик 

служебных помещений)  

1-й квалификационный уровень 12205,00 

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» (водитель 

автомобиля) 

1-й квалификационный уровень 13753,00 

2. Действие постановления распространяется на правоотношения, 

возникшие с 01.10.2024. 

3. Управлению делопроизводства администрации городского округа 

«Город Калининград» обеспечить официальное опубликование настоящего 

постановления в газете «Гражданин», на официальном  сайте  администрации  

городского  округа  «Город Калининград» в сети Интернет, направление копии 

постановления в Правительство Калининградской области для внесения в 

регистр муниципальных нормативных правовых актов Калининградской 

области. 

 

 

 

Глава администрации                                                                             Е.И. Дятлова 
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Первый заместитель главы администрации –  

управляющий делами 

 

________________________А.Н. Асмыкович 

 

 

Заместитель главы администрации, 

председатель комитета по финансам 

 

___________________________А.Н. Данилов 

 

 

Начальник правового управления 

 

_________________________________И.А. Назарова 

 

 

Начальник управления делопроизводства 

 

________________________Ю.И. Липовецкая 

 
 

 

 

 

ВНЕСЕНО 

комитетом по социальной политике 

 

_____________________ А.Н. Силанов 
            (подпись) 

 

 

Начальник инспекционно-правового отдела 

 

_____________________ С.В. Лебедев 

            (подпись) 

 

 

ККС №____________от_____________. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Скосарева Татьяна Викторовна 

8(4012) 92-37-18 
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